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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2011 privind stabilirea cadrului
institutional si autorizarea Guvernului, prin Ministerul Finantelor Publice, de a scoate la licitatie
certificatele de emisii de gaze cu efect de sera atribuite Romaniei la nivelul Uniunii Europene

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Dupa articolul 127 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 115/2011 privind stabilirea cadrului institutional si
autorizarea Guvernului, prin Ministerul Finantelor Publice, de a
scoate la licitatie certificatele de emisii de gaze cu efect de sera
atribuite Romaniei la nivelul Uniunii Europene, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 926 din 28 decembrie
2011, aprobata prin Legea nr. 163/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare, se introduce un nou articol, articolul 128,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 128. — (1) Prin exceptie de la prevederile art. 12, din
sumele obtinute Tn urma scoaterii la licitatie prin platforma
comuna a certificatelor de emisii de gaze cu efect de sera
repartizate potrivit art. 10 alin. (1) lit. b), se aproba alocarea
sumei de 188.525 de mii lei Ministerului Transporturilor pentru
finantarea, in anul 2015, a proiectelor de investitii «Magistrala

IV-Metrou» cu suma de 150.000 de mii lei si «Legatura retelei de
metrou cu Aeroportul International Henri Coanda-Otopeni» cu
suma de 38.525 de mii lei.

(2) Pentru punerea in aplicare a prevederilor alin. (1) se
respecta procedura prevazuta la art. 15 alin. (2)—(5).

(3) Ministerul Transporturilor rdspunde de modul de utilizare,
in conformitate cu dispozitiile legale, a sumei alocate potrivit
alin. (1).”

Art. Il. — Prevederile art. 128 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 115/2011 privind stabilirea cadrului
institutional si autorizarea Guvernului, prin Ministerul Finantelor
Publice, de a scoate la licitatie certificatele de emisii de gaze cu
efect de sera atribuite Romaniei la nivelul Uniunii Europene,
aprobata prin Legea nr. 163/2012, cu modificarile si completarile
ulterioare, se aplica de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 2 iulie 2015.
Nr. 188.

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2011
privind stabilirea cadrului institutional si autorizarea Guvernului, prin Ministerul Finantelor Publice,
de a scoate la licitatie certificatele de emisii de gaze cu efect de sera atribuite Romaniei la nivelul
Uniunii Europene

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2011 privind
stabilirea cadrului institutional si autorizarea Guvernului, prin
Ministerul Finantelor Publice, de a scoate la licitatie certificatele

de emisii de gaze cu efect de sera atribuite Romaniei la nivelul
Uniunii Europene si se dispune publicarea acestei legi in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 2 iulie 2015.
Nr. 612.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 291/2007 privind intrarea, stationarea,
desfasurarea de operatiuni sau tranzitul fortelor armate straine pe teritoriul Romaniei

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Legea nr. 291/2007 privind intrarea,
stationarea, desfasurarea de operatiuni sau tranzitul fortelor
armate straine pe teritoriul Romaniei, republicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 321 din 5 mai 2014, se modifica
si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2, litera h) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,n) intelegeri tehnice inseamna documentele bi- sau
multilaterale care, fara a crea sau modifica raporturi juridice de
drept international public, stabilesc conditiile concrete in care
fortele armate straine intra, stationeaza, prepozitioneaza
produse militare, echipamente si materiale, desfasoara
operatiuni sau tranziteaza teritoriul Romaniei;”.

2. La articolul 2, dupa litera h) se introduce o noua litera,
litera i), cu urmatorul cuprins:

.i) prepozifionarea inseamna dispunerea produselor militare,
echipamentelor si materialelor din inzestrarea fortelor armate
straine si, dupa caz, prezenta personalului de deservire Tn
facilitati apartinand autoritatilor publice, in scopul pregatirii si/sau
desfasurarii unor operatiuni.”

3. Articolul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 3. — Infiintarea pe teritoriul Romaniei a unor
comandamente, entitati/elemente sau structuri militare straine
ori multinationale, precum si a unor structuri sau reprezentante
militare ale unor organizatii internationale se face:

a) In baza tratatelor internationale ratificate de Parlament
atunci cand acestea contin prevederi exprese in acest sens;

b) cu aprobarea Parlamentului, la propunerea Presedintelui
Romaniei, la solicitarea ministrului apararii nationale, cu avizul
Consiliului Suprem de Aparare a Tarii.”

4. La articolul 4, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Prepozitionarea produselor militare, echipamentelor si
materialelor din inzestrarea fortelor armate straine se aproba in
conditiile prevazute la alin. (1).”

5. La articolul 8, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 8. — (1) Conditiile concrete in care fortele armate
straine intra, stationeaza, prepozitioneazad produse militare,
echipamente si materiale, desfasoara operatiuni sau tranziteaza
teritoriul Romaniei, inclusiv aspectele de reciprocitate prevazute
de prezenta lege, se stabilesc prin intelegeri tehnice incheiate
de catre Ministerul Apararii Nationale cu reprezentantii autorizati
ai partii trimitatoare.”

6. La articolul 12, dupa alineatul (4) se introduce un nou
alineat, alineatul (41), cu urmatorul cuprins:

,(41) Pentru operatiile si exercitiile ale caror scenarii includ
trecerea frontierei Tn alte conditii decét cele stabilite la alin. (3)
si (4), structurile competente din cadrul Ministerului Apararii
Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Directiei generale a
vamilor si, dupa caz, Ministerului Transporturilor convin detaliile
tehnice privind locul si momentul efectuarii controlului vamal si
de frontiera. Tn acest scop, Ministerul Aparérii Nationale solicita
fortelor armate straine transmiterea detaliilor privind
documentele de identificare, armamentul si munitia detinute,
precum si despre alte bunuri care fac obiectul controlului vamal.”

7. La articolul 32, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 32, — (1) In cadrul activitatilor specifice, Ministerul
Apararii Nationale poate pune la dispozitia fortelor armate
straine, gratuit sau contra cost, dupa caz, poligoane, terenuri,
cladiri, tehnica, armament, echipamente si materiale, precum si
alte bunuri si elemente de infrastructura din patrimoniul propriu.”

8. La articolul 32, dupa alineatul (1) se introduc trei noi
alineate, alineatele (11)—(13), cu urmatorul cuprins:

»(11) Prin derogare de la prevederile art. 54 din Legea
nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului
Apararii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,
urmatoarele bunuri si servicii pot fi puse gratuit la dispozitia
fortelor armate straine, pe timpul participarii acestora la
operatiuni, cu suportarea cheltuielilor din bugetul aprobat al
Ministerului Apararii Nationale, in conditii similare aplicabile
personalului propriu:

a) spatii de lucru;

b) spatii si servicii de pregatire si servire a mesei;

c) cazare in facilitati militare;

d) spatii de depozitare, inclusiv pentru prepozitionarea
echipamentelor militare si materialelor in sprijinul operatiunilor;

e) facilitati destinate receptiei, stationarii temporare si
integrarii fortelor;

f) servicii de evacuare medicala de urgents;

g) servicii genistice pentru logistica;

h) facilitati de instruire si poligoane de tragere;

i) facilitati de recreere si refacere, asezaminte culturale;

j) alte bunuri si servicii aprobate de Consiliul Suprem de
Aparare al Térii ca fiind destinate efortului de aparare colectiva.

(12) La solicitarea Ministerului Apararii Nationale, celelalte
autoritati publice acorda sprijin in vederea asigurarii bunurilor si
serviciilor prevazute la alin. (11), cu suportarea cheltuielilor din
bugetul aprobat al acestora, atunci cand aceste bunuri si servicii
sunt destinate efortului de aparare colectiva.

(13) Detaliile privind asigurarea bunurilor si serviciilor
prevazute la alin. (11) si (12) se stabilesc prin intelegeri tehnice,
cu avizul autoritatilor publice participante prevazute la alin. (12).”

9. La articolul 32, dupa alineatul (4) se introduc doua noi
alineate, alineatele (5) si (6), cu urmatorul cuprins:

,(5) Fortele armate straine pot prepozitiona produse militare,
echipamente si materiale, in conditiile:

a) existentei unei notificari prealabile a autoritatilor romane
stabilite conform legii, cu privire la tipurile, cantitatile si graficele
de livrare a echipamentelor militare si bunurilor ce urmeaza a fi
prepozitionate Tn Romania, precum si la contractorii care vor
derula aceste livrari;

b) asigurarii informarii periodice asupra existentei si starii
produselor  militare, echipamentelor si  materialelor
prepozitionate;

c) informarii cu privire la conditiile de siguranta, securitate si
protectia mediului, aferente prepozitionarii produselor militare,
echipamentelor si materialelor;

d) asigurarii accesului autoritatilor romane la produsele
militare, echipamentele si materiale prepozitionate, in situatii de
fortd majora.
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(6) Cheltuielile pentru indeplinirea angajamentelor asumate,
in vederea asigurarii conditilor de sigurantd si securitate
aferente prepozitionarii produselor militare, echipamentelor si
materialelor, se suportda din bugetul Ministerul Apararii
Nationale.”

10. Articolul 46 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 46. — (1) Ori de cate ori exista o suspiciune rezonabila
cu privire la savarsirea unei infractiuni de catre un membru al
fortelor armate straine, autoritatile militare ale statului trimitator
sau, dupa caz, organele de urmarire si cercetare penald roméane
sesizate pe orice cale notifica autoritatile militare romane.

(2) Autoritatile militare roméane, notificate potrivit alin. (1), sau
care au luat la cunostintd in orice mod despre savéarsirea

infractiunii notifica, in termen de 24 de ore, Ministerul Justitiei,
care, la randul sau, notifica de indata Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie, in vederea lu&rii méasurilor
legale.

(3) Procedurile de notificare se stabilesc prin ordin comun al
ministrului apararii nationale, ministrului afacerilor interne si al
ministrului justitiei.”

11. Dupa articolul 54 se introduce un nou articol,
articolul 541, cu urmatorul cuprins:

LArt. 541, — Se abiliteaza ministrul apararii nationale sa emita
ordine si instructiuni pentru punerea in aplicare a prevederilor
prezentei legi.”

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 2 iulie 2015.
Nr. 189.

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
Legii nr. 291/2007 privind intrarea, stationarea, desfasurarea
de operatiuni sau tranzitul fortelor armate straine pe teritoriul
Romaniei

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea Legii
nr. 291/2007 privind intrarea, stationarea, desfasurarea de operatiuni sau tranzitul
fortelor armate straine pe teritoriul Romaniei si se dispune publicarea acestei legi

Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 2 iulie 2015.
Nr. 613.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind modificarea si completarea Legii nr. 240/2013 pentru realizarea capabilitatii operationale
aeriene cuprinse in Faza 1 a Etapei de tranzitie initiala a Conceptiei de realizare graduala
a capabilitatii de aparare aeriana in cadrul programului ,,Avion multirol al Fortelor Aeriene”

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Legea nr. 240/2013 pentru realizarea
capabilitatii operationale aeriene cuprinse in Faza 1 a Etapei de
tranzitie initiala a Conceptiei de realizare graduala a capabilitatii
de aparare aeriana in cadrul programului ,,Avion multirol al
Fortelor Aeriene”, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 449 din 22 iulie 2013, se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1. Dupa articolul 4 se introduce un nou articol, articolul 41,
cu urmatorul cuprins:

LArt. 41. — Prin derogare de la prevederile art. 120 si 1201
din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de
procedura fiscald, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, nu se datoreaza obligatii fiscale accesorii pentru
diferentele suplimentare de creante fiscale rezultate din
regularizarea valorii in vama a bunurilor importate in cadrul

contractelor de tip LOA atribuite de Guvernul Romaniei potrivit
prevederilor art. 1 alin. (1) lit. b).”

2. La articolul 5, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (2), cu urmatorul cuprins:

,(2) In situatia Tn care unele produse si servicii prevazute a se
achizitiona potrivit art. 1 alin. (1) lit. b) nu pot fi contractate sau
daca din punct de vedere economic si/sau operational poate fi
justificata achizitia din alte surse, ordonatorul principal de credite
poate aproba achizitionarea acestora potrivit prevederilor art. 1
alin. (1) lit. a) si/sau c), iar fondurile necesare achizitiilor vor fi
asigurate prin deducerea corespunzatoare a celor estimate a se
aloca potrivit anexei pentru achizitiile prevazute la art. 1 alin. (1)
lit. b).”

3. Anexa se modifica si se inlocuieste cu anexa*) la
prezenta lege.

Aceasta lege a fost adoptatad de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 2 iulie 2015.
Nr. 190.

*) Anexa nu se publica, fiind clasificata, potrivit legii.

PRESEDINTELE SENATULUI
CALIN-CONSTANTIN-ANTON POPESCU-TARICEANU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind modificarea si completarea
Legii nr. 240/2013 pentru realizarea capabilitatii operationale
aeriene cuprinse in Faza 1 a Etapei de tranzitie initiala a
Conceptiei de realizare graduala a capabilitatii de aparare
aeriana in cadrul programului ,,Avion multirol al Fortelor Aeriene”

n temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind modificarea si completarea Legii
nr. 240/2013 pentru realizarea capabilitatii operationale aeriene cuprinse in Faza 1
a Etapei de tranzitie initiala a Conceptiei de realizare graduala a capabilitatii de
aparare aeriana Tn cadrul programului ,Avion multirol al Fortelor Aeriene” si se
dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 2 iulie 2015.
Nr. 614.
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind alocarea temporara, pentru luna iulie a anului 2015, a unor sume din venituri din privatizare
ordonatorilor principali de credite cu rol de autoritate de management

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd, si al art. 111 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2009

privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobata cu

modificari prin Legea nr. 362/2009, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) In scopul asigurérii necesarului de finantare al
autoritatilor de management pentru programele operationale
finantate din instrumente structurale in cadrul obiectivului
convergenta — Programul operational sectorial Mediu (POS M),
Programul operational sectorial Cresterea competitivitatii
economic(e) (POS CCE), Programul operational sectorial
Dezvoltarea resurselor umane (POS DRU) si Programul
operational regional (POR), denumite in continuare programe
operationale, aferent lunii iulie a anului 2015, in vederea
efectuarii platilor pentru rambursarea cheltuielilor eligibile catre
beneficiari si pentru plata cheltuielilor eligibile rambursabile din
cererile de plata aferente instrumentelor structurale, se aproba
alocarea temporara din venituri din privatizare de catre
Ministerul Finantelor Publice a echivalentului in euro al sumei
de 719.000,00 mii lei, potrivit anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

(2) Ordonatorii principali de credite cu rol de autoritate de
management pentru programele operationale, care beneficiaza
de prevederile alin. (1), sunt prevazuti in anexa.

(3) Sumele alocate autoritatilor de management din venituri
din privatizare si utilizate vor fi rambursate Ministerului
Finantelor Publice, in euro, din sumele restituite cu aceasta
destinatie de catre Comisia Europeana, pana la data de
30 octombrie 2015.

Art. 2. — (1) Ministerul Finantelor Publice, prin Directia
generala de trezorerie si datorie publica, efectueaza transferul
integral, in euro, al sumei prevazute la art. 1 alin. (1) in termen
de doua zile lucratoare de la data solicitarii de catre Autoritatea
de certificare si plata.

(2) Echivalentul in euro al sumei prevazute la art. 1 alin. (1)
se determina pe baza cursului Bancii Nationale a Romaniei
valabil la data efectuarii transferului sumelor in valuta din contul
3216.800000EUR ,Disponibil la vedere. Alte depozite atrase
MFP/EURO”, deschis la Banca Nationala a Roméniei pe numele
Ministerului Finantelor Publice, in contul analitic denominat in
euro 3216.800100EUR ,Disponibil din contributia financiara a
Uniunii Europene reprezentand fonduri externe nerambursabile
postaderare”, deschis la Banca Nationald a Romaniei si
administrat de Autoritatea de certificare si plata.

(3) Autoritatea de certificare si plata efectueaza schimbul
valutar al intregii sume in euro transferate potrivit alin. (1)
sivireazd echivalentul in lei al sumei rezultate in

contul 54.01.03.00. ,Disponibil de la bugetul de stat
reprezentand prefinantari si fonduri in cazul indisponibilitatii
temporare aferente instrumentelor structurale”, deschis la
Trezoreria Operativa Centrala si gestionat de Autoritatea de
certificare si plata.

(4) Autoritatea de certificare si plata efectueaza transferul in
conturile de disponibil deschise pe numele ordonatorilor
principali de credite cu rol de autoritati de management, integral
sau in transe, in limita sumei rezultate in urma operatiunii de
schimb valutar prevazute la alin. (3), proportional cu sumele
prevazute Tn anexa, pe baza solicitarilor de fonduri ale
autoritatilor de management, cuprinzand cereri de rambursare
ale beneficiarilor autorizate la plata si cereri de plata inregistrate
la autoritatile de management.

(5) Autoritatile de management pentru programele
operationale au obligatia efectuarii platilor Tn conturile
beneficiarilor, din sumele transferate de Autoritatea de certificare
si plata conform alin. (4), in termen de 10 zile, dar nu mai tarziu
de data de 31 iulie 2015.

(6) Ordonatorii principali de credite cu rol de autoritati de
management pentru programele operationale si Autoritatea de
certificare si platd restituie Ministerului Finantelor Publice
contravaloarea in euro a sumelor neutilizate in lei din venituri
din privatizare in contul prevazut la alin. (2) pana la data de
10 august 2015.

(7) Autoritatile de management notifica Autoritatea de
certificare si plata cu privire la cheltuirea integrala a sumelor
transferate potrivit alin. (4) sau cu privire la restituirea sumelor
neutilizate, prevazute la alin. (6), in termen de doua zile
lucratoare de la efectuarea operatiunii.

Art. 3. — (1) Reconstituirea veniturilor din privatizare se
realizeaza de ordonatorii principali de credite cu rol de autoritate
de management prin intermediul Autoritatii de certificare si plata,
din sumele primite de la Comisia Europeand, ca urmare a
transmiterii catre aceasta a aplicatilor de plata aferente
programelor operationale. Autoritatile de management pentru
programele operationale au obligatia transmiterii la Autoritatea
de certificare si plata, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data primirii fondurilor, a declaratiilor lunare de cheltuieli
eligibile, potrivit prevederilor cadrului legal national si al Uniunii
Europene, a caror valoare totala aferenta finantarii din
instrumente structurale sa fie cel putin egala cu valoarea sumei
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primite. Autoritatea de certificare si plata va asigura procesarea
si transmiterea declaratiilor de cheltuieli catre Comisia
Europeana in termen de 20 de zile lucratoare de la data primirii
acestora de la autoritatile de management, in conditiile in care
nu este necesara intreruperea termenului de procesare ca
urmare a identificarii unor deficiente.

(2) Reconstituirea sumelor transferate potrivit art. 2 alin. (4)
se va efectua prin transferarea echivalentului in euro din contul
denominat in euro ,Disponibil din contributia financiara a Uniunii
Europene reprezentand fonduri externe nerambursabile
postaderare”, deschis la Banca Nationalda a Romaniei pe
numele Autoritatii de certificare si plata din cadrul Ministerului
Finantelor Publice, in contul ,Disponibil la vedere. Alte depozite
atrase MFP/EURO”, deschis la Banca Nationala a Romaniei pe
numele Ministerului Finantelor Publice pana la incidenta sumei
in euro prevazuta la art. 2 alin. (2), potrivit notificarilor
autoritatilor de management prevazute la art. 2 alin. (7).

(3) Sumele necesare pentru finantarea eventualelor diferente
nefavorabile de curs valutar rezultate ca urmare a restituirii
sumelor neutilizate din veniturile din privatizare, conform art. 2
alin. (6), se asigura din bugetul propriu al ordonatorilor principali
de credite cu rol de autoritate de management.

(4) Sumele reprezentand diferente favorabile de curs valutar
rezultate ca urmare a restituirii sumelor neutilizate din veniturile
din privatizare, conform art. 2 alin. (6), se fac venit la bugetul de
stat.

Art. 4. — Sumele Tn euro incasate potrivit art. 2 alin. (6) si
art. 3 alin. (2) si (3) pana la concurenta totala a sumei alocate de
Ministerul Finantelor Publice potrivit art. 2 alin. (2) se
inregistreaza ca venituri din privatizare in valuta si se stinge
obligatia de restituire a sumelor alocate din venituri din
privatizare in euro a ordonatorilor principali de credite prevazuti
in anexa.

PRIM-MINISTRU INTERIMAR
GABRIEL OPREA

Bucuresti, 1 iulie 2015.
Nr. 496.

Contrasemneaza:
Ministrul fondurilor europene,
Marius Nica

Ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Sevil Shhaideh

Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici

ANEXA

Repartitia sumelor alocate temporar, pentru luna iulie a anului 2015, din venituri din privatizare,
ordonatorilor principali de credite cu rol de autoritate de management

— mii lei —
Ordonator principal de credite — AM Total necesar fonduri iulie 2015 (FEN)
1 2
Ministrul fondurilor europene — POS M 199.000,00
Ministrul fondurilor europene — POS CCE 120.000,00
Ministrul fondurilor europene — POS DRU 150.000,00
Ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice — POR 250.000,00
TOTAL 719.000,00
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ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE DE

REGLEMENTARE

iN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului privind activitatea de informare a clientilor finali de energie
electrica si gaze naturale

Avand Tn vedere prevederile art. 57 alin. (1), art. 58, art. 62 alin. (1), art. 143 alin. (1) si art. 145 alin. (4) din Legea energiei
electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 11 alin. (5) lit. d) si f) din Legea privind

eficienta energetica nr. 121/2014,

in temeiul prevederilor art. 5 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 33/2007 privind organizarea si
functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobatd cu modificari si completari prin Legea

nr. 160/2012,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Regulamentul privind activitatea de
informare a clientilor finali de energie electrica si gaze naturale,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Compartimentele de specialitate din cadrul
Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei si
titularii licentelor pentru activitatea de furnizare din sectorul
energiei electrice si, respectiv, al gazelor naturale duc la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. — La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin se
abrogd Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei nr. 86/2009 pentru
aprobarea Regulamentului privind activitatea de informare a
consumatorilor de energie electrica si gaze naturale, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 793 din 20 noiembrie
2009.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
Niculae Havrilet

Bucuresti, 25 iunie 2015.
Nr. 96.

ANEXA

REGULAMENT
privind activitatea de informare a clientilor finali de energie electrica si gaze naturale

CAPITOLUL |
Scop si domeniu de aplicare

Art. 1. — (1) Prezentul regulament are ca scop asigurarea
informarii clientilor finali de energie electrica si gaze naturale,
stabilind totodata un sistem unitar de raportare de catre titularii
licentei pentru activitatea de furnizare din sectorul energiei
electrice si, respectiv, al gazelor naturale la Autoritatea Nationala
de Reglementare in Domeniul Energiei, denumita in continuare
ANRE, a datelor si informatiilor referitoare la activitatea
desfasurata.

(2) Aplicarea prezentului regulament asigura informarea
corecta, completa si precisa a clientilor finali de catre titularul
licentei pentru activitatea de furnizare a energiei electrice si,
respectiv, pentru activitatea de furnizare a gazelor naturale,
crearea bazei de date si furnizarea de date si informatii privind
activitatea desfasurata.

Art. 2. — (1) Prezentul regulament se aplica activitatii de
furnizare a energiei electrice in relatia dintre titularul licentei
pentru activitatea de furnizare si clientii finali de energie
electrica.

(2) Prezentul regulament se aplica activitatii de furnizare a
gazelor naturale in relatia dintre titularul licentei pentru
activitatea de furnizare si clientii finali de gaze naturale.

Art. 3. — Prezentul regulament stabileste continutul
Raportului privind activitatea de informare a clientilor finali si
modul de transmitere la ANRE, in cadrul acestuia, a datelor si
documentelor referitoare la activitatea de informare desfasurata
de titularul licentei pentru activitatea de furnizare, denumit in
continuare furnizor.

CAPITOLUL Il
Realizarea activitatii de informare a clientilor finali

Art. 4. — (1) Furnizorul are obligatia de a desfasura activitati
de informare a clientilor finali proprii.

(2) Pentru realizarea activitatii de informare a clientilor finali,
furnizorul are obligatia de a-si asigura resursele financiare
necesare.

Art. 5. — Activitatea de informare a clientilor finali se
realizeaza, in principal, prin urmatoarele modalitati:

a) publicarea pe pagina proprie de internet;

b) afisarea la punctele unice de contact, inclusiv la punctele
de informare regionald/locala;

c) publicarea in mass-media scrisa nationala si/sau locala;

d) transmiterea de materiale informative catre clientii finali;

e) raspunsuri in scris, pe format hartie sau e-mail, ori
telefonic la Tntrebarile clientilor finali.

Art. 6. — Activitatea de informare a clientilor finali trebuie sa
aiba ca obiect urmatoarele domenii principale:

a) drepturile si obligatiile clientilor finali;

b) preturile si tipurile de tarife practicate;

¢) modalitatile de masurare, facturare, continutul facturii si
mijloacele de plata;

d) principalele clauze ale contractului de furnizare;

e) principalele conditii generale de contractare, inclusiv
durata contractului, conditiile de reinnoire si renuntare la servicii,
denuntarea unilaterala a contractului;

f) procedura, etapele si documentele necesare procesului de
solutionare a plangerilor clientilor finali;

g) procedura, etapele si documentele necesare procesului
de schimbare a furnizorului;
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h) procedura, etapele si documentele necesare procesului
de solutionare/mediere a neintelegerilor precontractuale;

i) procedura, etapele si documentele necesare procesului de
solutionare a disputelor contractuale;

j) principalele acte normative care reglementeaza domeniul
energiei electrice si al gazelor naturale, relevante pentru clientii
finali;

k) alte informatii de interes pentru clientii finali, inclusiv cele
privind eficienta energetica prevazute la art. 11 alin. (5) lit. d)
pct. (ii) si (iii) si lit. f) din Legea privind eficienta energetica
nr. 121/2014.

Art. 7. — (1) Furnizorul, de doua ori intr-un an calendaristic,
prin mass-media scrisa, nationala si/sau locala, are obligatia de
a informa clientii finali asupra unuia sau mai multor domenii
prevazute la art. 6.

(2) Anexat Raportului privind activitatea de informare a
clientilor finali, prevazut la art. 3, furnizorul transmite la ANRE
copia  contractului/contractelor  incheiat/incheiate  cu
publicatia/publicatiile prin intermediul careia/carora s-a efectuat
informarea clientilor finali, precum si copia materialului/
materialelor informativ/informative publicat/publicate.

(3) Prevederile alin. (1) nu se aplica furnizorului pentru care
numarul clientilor finali este mai mic de 1.000 pentru oricare luna
a anului calendaristic.

(4) Obligatia stabilita la alin. (1) nu se refera la publicarea Tn
mass-media electronica.

Art. 8. — (1) Furnizorii au obligatia de a elabora si distribui
clientilor finali proprii materiale informative referitoare la unul sau
mai multe dintre domeniile prevazute la art. 6, de doua ori intr-un
an calendaristic.

(2) Anexat Raportului privind activitatea de informare a
clientilor finali, prevazut la art. 3, furnizorii transmit la ANRE un
exemplar al materialelor informative prevazute la alin. (1).

Art. 9. — La solicitarea ANRE, furnizorii au obligatia de a
distribui clientilor finali proprii materialele informative elaborate
de ANRE. Distribuirea acestora se face in cel mult 30 de zile de
la data la care ANRE a livrat furnizorului materialele informative.

Art. 10. — (1) In vederea realizarii activitatii de informare,
furnizorii au obligatia de a infiinta, mentine si actualiza periodic
o pagina proprie de internet, in continutul careia sa se
regaseasca, cel putin, datele si informatiile prevazute la art. 6.

(2) Pagina de internet trebuie astfel elaborata incat sa ofere
posibilitatea de a inregistra numarul de accesari.

Art. 11. — (1) Activitatea de informare a clientilor finali in
legatura cu principalele acte normative care reglementeaza
domeniul energiei electrice si al gazelor naturale, relevante
pentru clientii finali, se face, cumulativ, prin publicarea pe pagina
proprie de internet, precum si prin una sau mai multe dintre
modalitatile prevazute la art. 5 lit. b), d) si e), ori de cate ori apar
noi reglementari sau modificari ale reglementarilor existente.

(2) Informarea prevazuta la alin. (1) va cuprinde precizarea
emitentului, a tipului de act normativ, numarul, anul si titlul
acestuia, partea, numarul si data Monitorului Oficial al Romaniei
in care s-a publicat, precum si prezentarea succinta a obiectului
noii reglementari, respectiv a principalelor modificari intervenite.

Art. 12. — Informarea clientilor finali in legatura cu
procedura, etapele si documentele necesare procesului de
schimbare a furnizorului va cuprinde, in mod obligatoriu,
mentiunea expresa ca procesul de schimbare a furnizorului nu
presupune plata niciunei taxe.

Art. 13. — Furnizorii de gaze naturale au obligatia de a-si
informa clientii finali, la 2 ani, prin modalitatile prevazute la art. 5
lit. a), b), d) si e), in legatura cu obligatia acestora de a asigura
si efectua pe cheltuiala proprie, la intervalele corespunzatoare
de timp, verificarea si revizia instalatiilor de utilizare a gazelor
naturale, cu orice firma autorizatd de ANRE.

Art. 14. — Informatiile destinate clientilor finali trebuie sa fie
de actualitate si sa fie redactate si prezentate intr-un mod clar,
precis, accesibil si inteligibil, care sa excluda orice echivoc si sa

permitd parcurgerea cu usurinta a acestora, indiferent de
mijloacele prin care acestea sunt puse la dispozitie.

Art. 15. — Dreptul clientului final casnic de a fi informat
trebuie adus la cunostinta acestuia de catre furnizori cel putin
prin intermediul unui afis avand continutul si structura prevazute
in anexa nr. 1, care face parte integranta din prezentul
regulament, care va fi expus la toate punctele unice de contact,
inclusiv la punctele de informare regionala/locala, in locuri usor
accesibile si vizibile, in termen de maximum 60 de zile de la
intrarea n vigoare a prezentului regulament.

Art. 16. — Dimensiunile afisului prevazut la art. 15 sunt de
50 x 70 centimetri (latime x lungime). Fontul folosit pentru
tiparirea afisului va avea dimensiunea de minimum 25. Pentru a
tipari datele de contact ale ANRE poate fi folosit un font de o
dimensiune mai mica, in functie de spatiul disponibil. Tn cazul in
care se utilizeaza un fundal colorat (fotografie, elemente grafice,
culoare plind), textul va fi tiparit cu o culoare contrastanta, care
sa permita citirea cu usurinta.

CAPITOLUL I
Raportarea datelor si informatiilor

Art. 17. — Furnizorii au obligatia sa intocmeasca si sa
inainteze ANRE rapoarte privind activitatea de informare a
clientilor finali.

Art. 18. — (1) ANRE are dreptul sa solicite furnizorilor
completarea, clarificarea, detalierea si/sau exemplificarea, dupa
caz, a datelor si informatiilor cuprinse in raportul inaintat.

(2) Termenul pentru inaintarea de catre furnizor a raspunsului
de clarificare este stabilit de ANRE si este de maximum 30 de
zile de la data solicitarii.

Art. 19. — (1) Raportul privind activitatea de informare a
clientilor finali se Tntocmeste conform modelului prevazut in
anexa nr. 2, care face parte integranta din prezentul regulament,
si, impreuna cu anexele sale, se transmite la ANRE anual pana
cel tarziu la data de 31 martie a anului urmator anului pentru
care se face raportarea.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) se intocmeste pentru fiecare
domeniu de activitate si se transmite atat pe suport hartie, cat si
in format electronic editat in Microsoft Word sau Microsoft Excel,
prin e-mail, la adresele anre@anre.ro si rapinfocons@anre.ro.

Art. 20. — ANRE inregistreaza in baza de date proprie datele
si informatiile obtinute din rapoartele primite de la furnizori,
elaboreaza cate un raport privind activitatea de informare a
clientilor finali pentru domeniul energiei electrice, respectiv
pentru domeniul gazelor naturale si le publica pe pagina proprie
de internet.

Art. 21. — ANRE poate solicita furnizorilor accesul la datele
si informatiile raportate, in vederea verificarii acestora.

CAPITOLUL IV
Costuri

Art. 22. — (1) Costurile justificate aferente activitatii de
informare prevazute in prezentul regulament sunt recunoscute
la fundamentarea preturilor si a tarifelor reglementate din
domeniul energiei electrice, In limita a maximum 1% din
costurile proprii anuale, aferente activitati de furnizare
reglementata, in conformitate cu prevederile reglementarilor
ANRE Tn materie.

(2) Costurile justificate aferente activitatii de informare
prevazute in prezentul regulament sunt recunoscute la
fundamentarea preturilor reglementate din domeniul gazelor
naturale, in limita a maximum 0,5% din valoarea costurilor
operationale anuale fundamentate si recunoscute pentru
activitatea de furnizare in regim reglementat, din care se
exclude valoarea costurilor aferente activitatii de informare care
face obiectul prezentului regulament, in conformitate cu
prevederile reglementarilor ANRE in materie.
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ANEXA Nr. 1
la requlament

DREPTUL LA INFORMARE
al clientului final de energie electrica/gaze naturale

Stimate client final,
Prin lege, aveti dreptul de a fi informat, in relatia
dumneavoastra cu (denumirea furnizorului)

semnarea contractului de furnizare, o copie a acestuia si a
conditiilor standard de furnizare a serviciului, dupa caz.

Inainte de semnarea contractului de furnizare,
(denumirea furnizorului) are obligatia de a va pune la
dispozitie, in scris, urmatoarele informatii:

— etapele si documentele necesare pentru incheierea unui
contract de furnizare;

— ofertele-tip pentru care puteti opta, dupa caz;

— contractul corespunzator ofertei alese, dupa caz;

— preturile si tarifele practicate.

Verificati inainte de semnare daca Tn contractul primit sunt
incluse cel putin urmatoarele informatii:

— identitatea si adresa furnizorului;

— serviciul furnizat, nivelurile de calitate a serviciului oferit si
continuitatea in alimentare, precum si termenul de incepere a
derularii contractului;

— pretul/tariful aplicabil;

— durata contractului, conditile de reinnoire/prelungire a
contractului si de intrerupere temporara a alimentarii cu energie
electrica/gaze naturale, dreptul de denuntare unilaterala a
contractului;

— compensatiile/despagubirile si modalitatea de rambursare
aplicabila in caz de nerespectare a nivelurilor de calitate a
serviciului prevazut prin contract, dupa caz;

— modalitati de initiere a procedurilor de solutionare a
litigiilor si informatii privind procedura de solutionare a
plangerilor clientilor finali;

— penalitatile pe care trebuie sa le platiti daca nu respectati
prevederile contractuale.

Furnizorul dumneavoastra (denumirea
furnizorului) are obligatia de a va oferi, la cerere, prin intermediul
punctelor unice de contact, un exemplar tiparit al procedurii
privind obligatia furnizorilor de energie electrica si gaze naturale
de solutionare a plangerilor clientilor finali.

Furnizorul dumneavoastra (denumirea
furnizorului) este obligat sa va informeze in legatura cu orice
modificari ale preturilor, modului de facturare, de incasare sau
ale altor conditii din contract, in mod direct si in timp util, intr-un
mod transparent si usor de inteles.

Dacéa nu sunteti de acord cu modificarile anuntate, aveti
dreptul de a renunta la contract, respectand prevederile
contractuale si legale Tn vigoare.

Daca dreptul dumneavoastra de a fi informat va este
incalcat, va puteti adresa Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei.

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE iIN DOMENIUL ENERGIEI

Str. Constantin Nacu nr. 3, sectorul 2, Bucuresti, Roménia
Numar gratuit: 0800800410; fax: 021.312.43.65
E-mail: info@anre.ro; website:www.anre.ro

ANEXA Nr. 2
la requlament

RAPORT
privind activitatea de informare a clientilor finali

I. Domeniul si modalitatile alese pentru desfasurarea actiunilor de informare

Nr. crt. Domeplu (conform art. 6 Modalitate Numar actiuni
din regulament) ’
2.
[I. Numarul solicitarilor de informatii

Nr. crt. Modalitatea de informare Numar solicitari

1. Compartimentul de informare

. . . enumire inii
2. Pagina proprie de internet (d . apag
de internet)
3. Telefonic

[ll. Primele 5 subiecte intélnite cel mai des in apelurile telefonice si sinteza

modului de rezolvare

Nr. crt. Subiect

Sinteza modului de rezolvare

S Bl IS I
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ACTE ALE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

DECIZIA Nr.9
din 27 aprilie 2015

Dosar nr. 379/1/2015

Judector lulia Cristina Tarcea — vicepresedintele naltei Curti
de Casatie si Justitie

Judecator Lavinia Curelea — presedintele Sectiei | civile

Judecator Roxana Popa  — presedintele  delegat al
Sectiei a ll-a civile

— presedintele  Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator Tn cadrul Sectiei |
civile

— judecator in cadrul Sectiei |
civile — judecator-raportor

— judecator in cadrul Sectiei |

Judecator lonel Barba

Nina Ecaterina Grigoras
Viorica Cosma

Alina luliana Tuca

civile

Simona Lala Cristescu — judecator in cadrul Sectiei |
civile

Alina Sorinela Macavei — judecator in cadrul Sectiei |
civile

lleana lzabela Dolache — judecator in cadrul Sectiei
a ll-a civile

Constantin Branzan — judecétor in cadrul Sectiei
a ll-a civile

Carmen Tranica Teau — judecator in cadrul Sectiei
a ll-a civile — judecator-
raportor

Rodica Dorin — judecétor in cadrul Sectiei
a ll-a civile

Ruxandra Monica Duta — judecator in cadrul Sectiei
a ll-a civile

Gheorghita Lutac — judecator in cadrul Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator in cadrul Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator in cadrul Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator in cadrul Sectiei de
contencios administrativ i
fiscal — judecator-raportor

— judecator in cadrul Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal — judecator-raportor

luliana Maiereanu
Cezar Hincu
Carmen Maria llie

Elena Cantar

Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept
competent sa judece sesizarea ce formeaza obiectul Dosarului
nr. 379/1/2015 este legal constituit conform dispozitiilor art. 520
alin. (8) din Codul de procedura civila si ale art. 275 alin. (1) din
Regulamentul privind organizarea si functionarea administrativa
a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sedinta este prezidata de doamna judecator lulia Cristina
Tarcea, vicepresedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie.

La sedinta de judecata participa doamna lleana Peligrad,
magistrat-asistent, desemnata in conformitate cu dispozitiile

art. 276 din Regulamentul privind organizarea si functionarea
administrativa a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept a luat in examinare
sesizarea formulatd de Curtea de Apel Constanta — Sectia |
civila in Dosarul nr. 5.225/118/2013 Tn vederea pronuntarii unei
hotarari prealabile cu privire la urmatoarele chestiuni de drept:

LInterpretarea art. 68 raportat la art. 58 alin. (1) si art. 77 din
Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, Tn sensul de a stabili daca,
pentru stabilirea ndeplinirii conditiilor concedierii colective, intra
in calculul numarului de concedieri si concedierile care:

— au fost dispuse prin decizii emise in intervalul relevant de
30 de zile, dar au produs efecte in afara acestui interval, intrucat
au intervenit cauze legale care impiedica incetarea raporturilor
de munca (in special suspendarea contractului individual de
munca, acordarea preavizului, efectuarea concediului de
odihna);

— au fost dispuse ca urmare a aceleiasi hotaréari de
desfiintare a unor locuri de munca ce a fost pusa in aplicare,
insa, prin concedieri succesive in mai mult de 30 de zile”.

Dupa prezentarea referatului cauzei, presedintele
completului, doamna judecator lulia Cristina Tarcea,
vicepresedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a declarat
dezbaterile inchise, iar completul de judecatd a ramas in
pronuntare asupra sesizarii privind pronuntarea unei hotarari
prealabile.

INALTA CURTE,

deliberand asupra chestiunilor de drept cu care a fost sesizata,
a constatat urmatoarele:

1. Titularul si obiectul sesizarii
_ Curtea de Apel Constanta — Sectia | civila a dispus, prin
Incheierea din 17 decembrie 2014, in Dosarul
nr. 5.225/118/2013, sesizarea din oficiu a Inaltei Curti de Casatie
si Justitie, Tn baza art. 519 din Codul de procedura civila, in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la
urmatoarea chestiune de drept:

,Interpretarea art. 68 raportat la art. 58 alin. (1) si art. 77 din
Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare, in sensul de a stabili daca, pentru stabilirea indeplinirii
conditiilor concedierii colective, intra in calculul numarului de
concedieri si concedierile care:

— au fost dispuse prin decizii emise n intervalul relevant de
30 de zile, dar au produs efecte in afara acestui interval, intrucat
au intervenit cauze legale care impiedica incetarea raporturilor
de munca (in special suspendarea contractului individual de
munca, acordarea preavizului, efectuarea concediului de
odihna);

— au fost dispuse ca urmare a aceleiasi hotarari de
desfiintare a unor locuri de munca ce a fost pusa in aplicare,
insa, prin concedieri succesive in mai mult de 30 de zile”.

2. Expunerea succinta a procesului

Prin actiunea introductiva inregistrata pe rolul Tribunalului
Constanta — Sectia | civila cu nr. 5.225/118/2013, reclamanta
Hagicalil Ainur a chemat in judecata pe parata Societatea
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Comerciald Santierul Naval Constanta — S.A., solicitand
anularea deciziei de concediere, obligarea intimatei la plata
integrala a drepturilor salariale de care trebuia sa beneficieze in
perioada de preaviz, la reintegrarea contestatoarei in functie, cu
plata salariului indexat de care ar fi putut beneficia, incepand cu
momentul concedierii si pana la momentul efectivei integrari, iar,
in subsidiar, obligarea intimatei la plata drepturilor salariale
compensatorii datorate.

Tribunalul Constanta — Sectia | civila, prin Sentinta civila
nr. 454 din 28 februarie 2014, a respins actiunea, astfel cum a
fost formulata si precizata de reclamanta Hagicalil Ainur, cu
motivarea ca incetarea contractului individual de muncéa al
acesteia reprezinta o concediere individuala dispusa in temeiul
art. 65 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare (Codul muncii, republicat,
cu modificéarile si completarile ulterioare), iar decizia de
concediere emisa de catre angajator a fost motivata de
desfiintarea locului de munca al reclamantei, aceasta fiind
efectiva si avand o cauza reald si serioasa, impusa de
necesitatea imbunatatirii activitatii angajatorului.

Impotriva acestei hotarari a declarat apel reclamanta
Hagicalil Ainur, sustinand ca, in cazul sau, a fost vorba despre
o concediere care se incadreaza in notiunea de concediere
colectiva, sens in care se invoca nelegalitatea masurii pentru
nerespectarea procedurii prevazute de lege pentru concedierea
colectiva.

Curtea de Apel Constanta — Sectia | civila, in cadrul
solutionarii apelului, a sesizat Inalta Curte de Casatie si Justitie
in vederea pronuntarii unei hotaréari prealabile cu privire la
chestiunile de drept deduse judecatii, dispunand totodata
suspendarea cauzei pana la pronuntarea solutiei cu privire la
dezlegarea in drept a problemelor sesizate, potrivit dispozitiilor
art. 520 alin. (2) din Codul de procedura civila.

3. Normele de drept intern care formeaza obiectul sesizarii
inaltei Curti de Casatie si Justitie cu privire la pronuntarea unei
hotarari prealabile

Normele legale incidente Tn cauza sunt urmatoarele:

I. Art. 58 din Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare:

LArt. 58. — (1) Concedierea reprezinta incetarea contractului
individual de munca din initiativa angajatorului.

(2) Concedierea poate fi dispusa pentru motive care tin de
persoana salariatului sau pentru motive care nu tin de persoana
salariatului.”

II. Art. 68 din Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare:

LArt. 68. — (1) Prin concediere colectiva se intelege
concedierea, intr-o perioada de 30 de zile calendaristice, din
unul sau mai multe motive care nu tin de persoana salariatului,
a unui numar de:

a) cel putin 10 salariati, dacad angajatorul care
disponibilizeaza are incadrati mai mult de 20 de salariati si mai
putin de 100 de salariati;

b) cel putin 10% din salariati, daca angajatorul care
disponibilizeaza are incadrati cel putin 100 de salariati, dar mai
putin de 300 de salariati;

c) cel putin 30 de salariati, daca angajatorul care
disponibilizeaza are incadrati cel putin 300 de salariati.

(2) La stabilirea numarului efectiv de salariati concediati
colectiv, potrivit alin. (1), se iau in calcul si acei salariati carora
le-au incetat contractele individuale de munca din initiativa
angajatorului, din unul sau mai multe motive, fara legatura cu
persoana salariatului, cu conditia existentei a cel putin
5 concedieri”.

lI. Art. 77 din Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare: , Art. 77. — Decizia de concediere
produce efecte de la data comunicarii ei salariatului”.

4. Motivele de admisibilitate retinute de titularul sesizarii

Prin Incheierea din data de 17 decembrie 2014, in Dosarul
nr. 5.225/118/2013, Curtea de Apel Constanta — Sectia | civila
a constatat admisibilitatea sesizarii Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, motivata de urmatoarele:

1. De lamurirea modului de interpretare si aplicare a
dispozitiilor art. 68 raportat la art. 58 alin. (1) si art. 77 din Codul
muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,
depinde solutionarea pe fond a cauzei, intrucét:

Potrivit art. 68 alin. (1) din Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin concediere colectiva
se fintelege concedierea, intr-o perioada de 30 de zile
calendaristice, a unui numar de salariati stabilit de lege in functie
de numarul total de salariati.

In conformitate cu art. 58 alin. (1) din Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, concedierea
reprezintd incetarea contractului individual de munca din
initiativa angajatorului.

Asadar, coroborand cele doua texte legale, ar rezulta ca,
pentru verificarea criteriului privind numarul de salariati
concediati prevazut de art. 68 alin. (1) din Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, ar trebui
avuti in vedere numai salariatii ale caror contracte individuale
de munca au incetat in intervalul de 30 de zile.

Pe de alta parte, din diferite motive, producerea efectelor
deciziei de concediere, respectiv incetarea contractului
individual de munca pot fi amanate, astfel incat, in intervalul de
30 de zile prescris de lege, sa nu se produca concedierea
numarului minim salariati prescris de lege.

Potrivit art. 77 din Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare, decizia de concediere produce efecte de
la data comunicarii ei salariatului; in aceasta situatie, din motive
independente de vointa partilor, exista posibilitatea comunicarii
deciziei de concediere intr-un interval de timp mai mare, iar
concedierea sa nu se produca in intervalul de 30 de zile
relevant.

Art. 60 din acelasi act normativ stabileste anumite interdictii
cu caracter temporar de concediere; in acest caz, concedierea
va avea loc dupa disparitia cauzelor respective, fiind posibil ca
respectiva concediere sa nu se produca in intervalul de 30 de
zile relevant.

Prevederile art. 60 si 77 din Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, instituie masuri de
protectie pentru salariat.

Daca se considera ca, in aceste cazuri, se are in vedere data
producerii efectelor deciziei de concediere, aceste masuri de
protectie produc in realitate efecte ce prejudiciaza pe salariat,
care nu mai poate avea beneficiile si nu i se pot aplica masurile
de protectie prevazute de legiuitor in cazul concedierii colective,
ceea ce este contrar scopului legii.

Pe de alta parte este posibil ca angajatorul sa efectueze
concedieri pe o perioada mai mare de 30 de zile, desi acestea
sunt dispuse Tn baza aceleiasi hotarari de reorganizare a
activitatii, astfel Tncat angajatii pot fi lipsiti de garantiile si
beneficiile procedurii concedierii colective contrar scopului legii.

Totodata, concedierea colectiva este o masura previzionata
de angajator, care are obligatia de a notifica aceastd masura si
de a demara consultari, potrivit art. 69—72 din Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, rezultand
ca, in realitate, caracterul de concediere colectiva este in
legatura si cu intentia angajatorului de a concedia un anumit
numar de salariati, manifestatd prin hotararea organelor de
conducere de desfiintare a locurilor de munca.

De asemenea, in art. 73 alin. (2) din Codul muncii, republicat,
cu modificarile si completarile ulterioare, se face referire la
aménarea momentului emiterii deciziilor de concediere,
rezultand ca emiterea deciziilor, iar nu producerea efectelor lor,



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 492/6.V11.2015 13

are o anumita semnificatie juridica pentru notiunea de
concediere colectiva.

Spre exemplu, art. 5 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 36/2013 privind aplicarea in perioada 2013—
2018 a unor masuri de protectie sociala acordata persoanelor
disponibilizate prin concedieri colective efectuate Tn baza
planurilor de disponibilizare, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 259/2013, permite si efectuarea unei concedieri
colective etapizate, ceea ce inseamna ca nu este necesar ca
toate deciziile de concediere sa produca efecte la aceeasi data,
fiind relevant daca incetarea contractelor individuale de munca
se produce in baza unui plan de disponibilizare din cadrul unei
regii autonome care implicd un numar de salariati suficient
pentru a fi vorba de o concediere colectiva.

Rezultd, asadar, ca are relevanta daca concedierea s-a
dispus in baza aceleiasi hotéaréari a angajatorului de a reorganiza
activitatea prin desfiintarea unui numar de locuri de munca.

Trebuie avut in vedere c3, in acest caz, salariatul se afla intr-o
situatie identica cu ceilalti salariati vizati de procedura
concedierii colective, iar beneficiul unor masuri de protectie
legale constand in efectuarea concediului pentru incapacitate
temporara de munca si in interdictia de a fi concediat in aceasta
perioada nu poate fi transformat intr-o cauza de decadere din
beneficiul unor masuri de protectie prevazute de un act normativ,
punandu-se problema unui tratament discriminatoriu interzis de
art. 5 si 6 din Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare, fatd de imprejurarea ca unicul criteriu de
excludere ar fi faptul ca a efectuat un concediu pentru
incapacitate temporara de munca ce a determinat améanarea
producerii efectelor deciziei de concediere.

In acest sens ar putea avea relevanta cele stabilite de Curtea
de Justitie a Uniunii Europene prin Hotararea din 27 ianuarie
2005 in Cauza C-188/03 (Irmtraud Junk contra Wolfgang
Kiihnel), statudndu-se ca evenimentul care constituie
concediere consta Tn exprimarea intentiei de incetare a
contractului individual de munca facuta de angajator, iar nu in
incetarea efectiva a contractului (dispozitiv si paragraful 32), dar
este adevarat ca aceasta hotarare se refera la interpretarea
unor texte privind initierea consultarilor in cazul concedierii
colective si nu la definirea notiunii de concediere colectiva.

2. Problema de drept enuntata este noua, deoarece, in urma
consultarii jurisprudentei, nu s-au identificat cauze in care sa fi
statuat asupra acestei probleme printr-o alta hotarare.

3. Problema de drept nu face obiectul unui recurs in interesul
legii Tn curs de solutionare, conform evidentelor Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, astfel cum rezulta din datele publice afisate
pe portalul de internet al Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

5. Punctul de vedere al partilor cu privire la dezlegarea
chestiunilor de drept

5.1. Reclamanta Hagicalil Ainur a aratat ca este vorba despre
o chestiune de drept noua si este oportuna sesizarea Inaltei
Curti de Casatie si Justitie in vederea pronuntarii unei hotarari
preliminare privind modalitatea in care ar trebui s decurga
algoritmul concedierilor colective, respectiv care este termenul
aplicabil acestora, de cand incepe el sa curga, cum se
calculeaza acest termen, daca se calculeaza pe zile libere si pe
ce fel de zile libere, zile lucratoare sau zile calendaristice,
deoarece, in acest moment, nu exista o opinie unitara si clara in
privinta acestora, asuméandu-si solutia de suspendare, care va
avea, drept consecinta, prelungirea solutionarii dosarului.

5.2. Péarata Societatea Comercialda Santierul Naval
Constanta — S.A. a solicitat respingerea cererii de sesizare a
Inaltei Curti de Casatie si Justitie, cu motivarea ca actul normativ
incident, respectiv Codul muncii, este foarte strict in ceea ce
priveste procedura concedierii colective, art. 68 fiind clar in
sensul: daca ,intr-o perioada de 30 de zile calendaristice”
angajatorul concediaza ,cel putin 30 de salariati”.

6. Punctul de vedere al completului de judecata cu privire la
dezlegarea chestiunilor de drept

Instanta de sesizare nu a formulat un punct de vedere cu
privire la problema de drept supusa interpretarii, apreciind, insa,
ca are relevanta daca concedierea s-a dispus in baza aceleiasi
hotarari a angajatorului de a reorganiza activitatea prin
desfiintarea unui numar de locuri de munca.

7. Jurisprudenta instantelor nationale in materie

Curtile de Apel Targu Mures, Galati, Craiova, Suceava,
Oradea, lasi, Bacau si Pitesti au invederat ca nu exista practica
judiciara la nivelul acestor curti si al instantelor arondate cu
privire la problema de drept dedusa judecatii.

Curtea de Apel Ploiesti, prin Adresa nr. 514/A din 26 februarie
2015, a invederat ca nu au fost identificare hotarari pronuntate
referitoare la problema de drept semnalata, precizand, totodata,
ca opinia judecatorilor acestei instante este in sensul ca intra in
calculul numarului de concedieri necesare pentru a se aprecia
caracterul colectiv al concedierii, atat concedierile dispuse prin
decizii emise n intervalul relevant de 30 de zile care au produs
efecte in afara acestui interval, cat si concedierile succesive
dispuse in mai mult de 30 de zile, in baza aceleiasi hotaréri de
desfiintare a locurilor de munca.

In primul caz se apreciazd ca deciziile de desfacere a
contractului de munca au fost emise in intervalul relevant,
efectele producandu-se din motive independente de vointa
angajatorului in afara acestei perioade, iar in cel de-al doilea
caz, tocmai din vina angajatorului, pentru eludarea dispozitiilor
privind concedierea colectiva s-au emis decizii succesive, desi
masura desfiintarii locurilor de munca corespunzatoare
numarului de concedieri necesare pentru aprecierea
caracterului colectiv fusese luata printr-o singura hotarare.

Curtea de Apel Bucuresti, prin Adresa nr. 3/1.576/C din data
de 25 februarie 2015, a aratat ca, desi la nivelul Sectiei a Vll-a
pentru conflicte de munca si asigurari sociale nu au fost
identificate hotarari judecatoresti prin care instanta sa se fi
pronuntat propriu-zis asupra problemei de drept semnalate, prin
Decizia nr. 1.876 din data de 27 martie 2013, pronuntata in
Dosarul nr. 3.443/98/2012, s-a hotarat asupra unei probleme de
drept tangentiale celei supuse atentiei.

Curtea de Apel Brasov, prin raspunsul inregistrat cu
nr. 226/33 din 25 februarie 2015, a sustinut ca nu au fost
inregistrate cauze avand ca obiect problemele de drept deduse
judecadtii, iar in exprimarea unui punct de vedere teoretic a
mentionat ca judecatorii specializati in litigii de munca din cadrul
sectiei civile au opinat in sensul primului punct de vedere din
adresa Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

Curtea de Apel Timisoara, prin Adresa nr. 135 din
27 februarie 2015, a invederat ca jurisprudenta acestei instante
este in sensul opiniei prezentate la punctul al doilea din adresa
Inaltei Curti de Casatie si Justitie, anexand, in acest sens,
Decizia civila nr. 2.687 din 13 noiembrie 2013, pronuntata in
Dosarul nr. 11.336/30/2012 si Decizia civila nr. 2.741 din
21 noiembrie 2013, pronuntata in Dosarul nr. 10.435/30/2012.

Curtea de Apel Alba lulia, prin Adresa nr. 452 din 2 martie
2015, a comunicat ca pe rolul tribunalelor Sibiu si Alba nu au
fost identificate actiuni in care sa se regaseasca starea de fapt
indicata.

Punctul de vedere al magistratilor din cadrul Tribunalului
Hunedoara, comunicat prin aceeasi adresa, este in sensul ca
nu intra in calcul numarul de concedieri si concedierile care au
fost dispuse prin decizii emise in intervalul relevant de 30 de
zile, dar au produs efecte in afara acestui interval, intrucat au
intervenit cauze legale care impiedica incetarea raporturilor de
munca (in special suspendarea contractului de munca,
acordarea preavizului, efectuarea concediului de odihna), cu
mentiunea ca acest gen de cauze trebuie analizat in functie de
particularitatile fiecarui caz si intra in calcul numarul de
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concedieri si concedierile care au fost dispuse ca urmare a
aceleiasi hotarari de desfiintare a unor locuri de munca ce a fost
pusa in aplicare, insa pe concedieri succesive in mai mult de
30 de zile.

Curtea de Apel Cluj nu a trimis niciun punct de vedere cu
privire la chestiunile de drept deduse judecatii.

Ministerul Public — Parchetul de pe lang& inalta Curte de
Casatie si Justitie — Sectia judiciara, prin Adresa
nr. 285/C/387/111-5/2015 din 18 februarie 2015, a comunicat c3,
la nivelul Sectiei judiciare — Serviciul judiciar civil, nu s-a verificat
si nu se verifica practica judiciara neunitara Tn vederea
promovarii unui eventual recurs in interesul legii Tn problema de
drept care formeaza obiectul sesizarii Curtii de Apel Constanta.

8. Jurisprudenta Curtii Constitutionale

In urma verificarilor efectuate, Curtea Constitutionala a
respins exceptiile de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 77
din Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare, asa cum rezulta din Decizia nr. 378 din 30 septembrie
2004, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 936
din 13 octombrie 2004, si din Decizia nr. 1.230 din 20 decembrie
2007 publicata in Monitorul Oficial, al Romaniei, Partea |, nr. 119
din 14 februarie 2008.

9. Raportul asupra chestiunilor de drept

Prin raportul intocmit in cauza, conform art. 520 alin. (8) din
Codul de procedura civila, s-a apreciat, referitor la
admisibilitatea sesizarii de fata, ca nu sunt indeplinite conditiile
de admisibilitate a institutiei juridice privind pronuntarea unei
hotaréari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept.

10. nalta Curte de Casatie si Justitie

Examinand sesizarea in vederea pronuntarii unei hotérari
prealabile, punctul de vedere formulat de parte, raportul intocmit
de judecatorii-raportori si chestiunile de drept ce se solicita a fi
dezlegate, a retinut urmatoarele:

Procedura hotaréarii prealabile este un mecanism de unificare
jurisprudentiala, ca si recursul in interesul legii, care are menirea
de a elimina riscul aparitiei unei practici neunitare, printr-o
rezolvare de principiu a unei chestiuni de drept esentiale,
aparuta intr-o cauza aflatd in curs de solutionare Tn ultima
instanta.

Analiza conditiilor de admisibilitate instituite de legiuitor n
cuprinsul articolului 519 din Codul de procedura civila presupune
ca acestea sa fie intrunite Th mod cumulativ, in doctrina, dar si
in jurisprudenta Inaltei Curti, fiind identificate dupa cum urmeaza:

1. existenta unei cauze in curs de judecatd, in ultima
instanta;

2. cauza care face obiectul judecatii sa se afle in competenta
legala a unui complet de judecata al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, al curtii de apel sau al tribunalului investit sa solutioneze
cauza;

3. chestiunea de drept sa aiba caracter de noutate;

4. Tnalta Curte de Casatie si Justitie s& nu fi statuat asupra
respectivei chestiuni de drept, iar aceasta nici sa nu faca
obiectul unui recurs in interesul legii in curs de solutionare;

5. ivirea unei chestiuni de drept de a carei lamurire depinde
solutionarea pe fond a cauzei in curs de judecata.

Desi, in principiu, s-a facut dovada existentei unei chestiuni
de drept care ,este noua”, judecata cauzei aflandu-se ,in ultima
instantd” la curtea de apel, iar asupra acestei chestiuni Tnalta
Curte ,nu a statuat”, in ceea ce priveste conditia de
admisibilitate ca ,solutionarea pe fond a cauzei in curs de
judecata sa depinda de chestiunea de drept a carei lamurire se
cere”, se impun unele precizari cu privire la modalitatea in care
completul de judecata investit cu solutionarea pricinii in ultima
instanta a identificat problema de drept.

In cazul analizat, titularul sesizarii solicitd s& se dezlege
urmatoarea chestiune de drept: ,Interpretarea art. 68 raportat la
art. 58 alin. (1) si 77 din Codul Muncii, republicat, cu modificarile
si completarile ulterioare, in sensul de a stabili daca, pentru
stabilirea indeplinirii conditiilor concedierii colective, intra in
calculul numarului de concedieri si concedierile care:

— au fost dispuse prin decizii emise in intervalul relevant de
30 de zile, dar au produs efecte in afara acestui interval, intrucat
au intervenit cauze legale care impiedica incetarea raporturilor
de munca (in special suspendarea contractului individual de
munca, acordarea preavizului, efectuarea concediului de
odihna);

— au fost dispuse ca urmare a aceleiasi hotaréari de
desfiintare a unor locuri de munca ce a fost pusa in aplicare,
insa, prin concedieri succesive in mai mult de 30 de zile”.

Din incheierea prin care s-a dispus sesizarea instantei
supreme, care cuprinde motivele ce sustin admisibilitatea
sesizarii, punctul de vedere al completului de judecata este in
sensul ca solutionarea pe fond a cauzei aflate Tn recurs pe rolul
Curtii de Apel Constanta ar depinde de lamurirea acestei
chestiuni de drept, intrucat, coroborand dispozitille art. 68
alin. (1) si art. 58 alin. (1) din Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, ar rezulta ca, pentru
verificarea criteriului privind numarul de salariati concediati
prevazut de art. 68 alin. (1) din Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, ar trebui avuti in vedere
numai salariatii ale caror contracte individuale de munca au
incetat in intervalul de 30 de zile.

Pe de alta parte, din diferite motive, producerea efectelor
deciziei de concediere, respectiv incetarea contractului
individual de munca pot fi amanate, incat, in intervalul de 30 de
zile, sa nu se produca concedierea numarului minim de salariati
stabilit de lege.

Aplicand rationamentul expus anterior sesizarii deduse
prezentei analize se constatd ca instanta de trimitere
formuleaza, in cuprinsul intrebarii, doua ipoteze distincte ce tin
de aprecierea caracterului colectiv al concedierii, raportat la
calculul numarului de concedieri dispuse de angajator in
perioada de referinta de 30 de zile reglementata de legiuitor ca
interval de raportare.

Astfel, prima ipoteza se refera la situatia in care deciziile de
concediere emise in intervalul de 30 de zile nu si-au produs
efectul de incetare a raportului de munca in acest interval, din
cauze ce au suspendat acest efect si au prorogat momentul
desfiintarii efective a contractului individual de munca, iar a doua
ipoteza se refera la situatia in care angajatorul, din aceleasi
ratiuni ce tin de suspendarea raportului de munca, nu emite
decizia de concediere individuala in intervalul de 30 de zile, desi
hotararea administrativa de desfiintare a locului de munca a fost
luata anterior.

Nu rezulta cu claritate din ipoteza descrisa in incheierea de
investire a Inaltei Curti de Casatie si Justitie in care dintre aceste
ipoteze se afla partile litigante si care este aspectul de
nelegalitate al concedierii colective ce se impune a fi dezlegat in
legatura directa cu raspunsul solicitat pe cale de intrebare
preliminara. Trebuie amintit ca nu se poate urmari definirea, la
modul general, a notiunii de concediere colectiva, context n
care instanta de sesizare trebuia sa fie riguroasa, sa evidentieze
ce relevanta are chestiunea de drept asupra solutionarii in fond
a cauzei.

Din prezentarea situatiei de fapt rezultd ca, in ceea ce
priveste pe contestatoarea Hagicalil Ainur, ar fi fost emise doua
decizii de concediere, una la data de 12 aprilie 2013, cu termen
de preaviz ce a fost suspendat pe durata incapacitatii temporare
de munca, si alta la expirarea termenului de preaviz, respectiv
la 30 mai 2013, dupa scurgerea perioadei de 30 de zile de la
data primelor concedieri, respectiv 12 aprilie 2013.
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Totusi, din analiza sentintei fondului rezulta ca, la data de
12 aprilie 2013, contestatoarei i-a fost emisa doar instiintarea
de preaviz, decizia propriu-zisa fiind cea din 30 mai 2013.

De asemenea, ar rezulta ca, la data adoptarii hotararii
angajatorului (Decizia Consiliului de administratie nr. 21 din
11 aprilie 2013) nu exista o interdictie de concediere in fiinta, in
ceea ce o priveste pe contestatoare, dintre cele prevazute de
art. 60 din Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare, cauza de suspendare a raportului de
munca survenind chiar in timpul derularii preavizului.

Din acest punct de vedere s-ar parea ca incidenta spetei este
cea de-a doua ipoteza, a emiterii deciziei de concediere n afara
intervalului legal, Tnsa, sub aspectul motivarii relevantei intrebarii
asupra solutionarii cauzei sesizarea instantei de trimitere este
lacunara, insuficientd, in contextul in care, in doctrind s-a
subliniat constant, ca, pentru a se evita abuzul procesual,
exprimarea punctului de vedere al instantei de trimitere asupra
indeplinirii conditiilor prevazute la art. 519 din Codul de
procedura civila trebuie sa se faca printr-o motivare temeinica,
iar motivarea stransei legaturi cu cauza este o conditie de
admisibilitate a sesizarii.

Punerea in miscare a mecanismului hotaréarii prealabile
presupune, prin urmare, ca intrebarea titularului sesizarii sa
vizeze o chestiune de drept punctuala, concreta, adecvata
spetei, si anume: dacéa un text legal se aplicd sau nu intr-o
anumita ipoteza sau daca intr-o anumita ipoteza se aplica sau
nu un anumit text de lege ori o anumita reguld cutumiara.
Problema de drept supusa dezbaterii trebuie, asadar, sa fie una
legata de posibilitatea de a interpreta diferit un text de lege,
putand fi formulate mai multe sesizari avand ca obiect acelasi
text de lege. A

Cu alte cuvinte, Inalta Curte este ,legata” de sesizarea
facuta, astfel incat solutia data va avea in vedere numai
intrebarea respectiva, iar nicidecum intreaga problematica a
unui text de lege. Aici std si deosebirea esentiala dintre
procedura hotaréarii prealabile si recursul in interesul legii: in
primul caz se rezolva o chestiune de drept punctuala de care

depinde solutionarea pe fond a unei cauze, in al doilea caz se
rezolva, de reguld, o problema de drept generica, de principiu.

In punctul de vedere exprimat de completul investit cu
solutionarea recursului prin incheierea care cuprinde
argumentarea admisibilitatii sesizarii instantei supreme nu se
regaseste un rationament judiciar care sa conduca la concluzia
ca este vorba de identificarea unor texte de lege lacunare ori
controversate, care sa necesite preventiv o rezolvare de
principiu, in scopul impiedicarii aparitiei unei jurisprudente
neunitare in materie.

In acest sens, in doctrina a fost subliniatd opinia, desi textul
nu o afirma expres, ca sesizarea trebuie sa priveasca o norma
de drept susceptibila de interpretari diferite, care, odata aplicata
in cauze concrete, ar genera o practica neunitara, iar aceste
posibile interpretari diferite, doar prefigurate sau deja afirmate
pe plan doctrinar, trebuie aratate in sesizare.

In consecinta, sesizarea Inaltei Curti de Casatie si Justitie
trebuie sa aiba drept obiect o problema de drept care necesita
cu pregnanta a fi lamurita si care prezinta o dificultate suficient
de mare, in masura sa reclame interventia instantei supreme,
in scopul inlaturarii oricarei incertitudini care ar putea plana
asupra securitatii raporturilor juridice deduse judecatii.

in considerarea argumentelor ce preced se apreciaza c&
mecanismul de unificare a practicii judiciare reglementat de
dispozitiile art. 519 din Codul de procedura civila nu poate fi
uzitat atat timp cat legiuitorul a limitat, prin conditiile restrictive de
admisibilitate analizate, rolul unificator al institutiei juridice al
hotaréarii prealabile numai in scopul preintampinarii aparitiei unei
practici neunitare, printr-o rezolvare de principiu si numai in
privinta chestiunilor de drept de a caror lamurire depinde
solutionarea pe fond a cauzei in curs de judecata, in ultima
instanta. Asadar, in conditiile unei sesizari lacunare, prin care
se solicita, practic, o interpretare abstracta cu un grad de
generalitate ridicat, cum este Tn cazul pendinte, definirea notiunii
de ,concediere colectiva”, se impune respingerea ca
inadmisibila a sesizarii formulate de Curtea de Apel Constanta.

Pentru aceste considerente, constatédnd ca nu sunt indeplinite cumulativ conditiile de admisibilitate prevazute de art. 519
din Codul de procedura civila, in temeiul art. 521 din acelasi act normativ,

INALTA CURTE DE CASATIE SI1 JUSTITIE

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibila, sesizarea formulatéd de Curtea de Apel Constanta — Sectia | civila in Dosarul nr. 5.225/118/2013
privind pronuntarea unei hotérari prealabile cu privire la urmatoarea problema de drept:

,Iinterpretarea art. 68 raportat la art. 58 alin. (1) si art. 77 din Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare, in sensul de a stabili daca, pentru stabilirea Tndeplinirii conditiilor concedierii colective, intra in calculul numarului de

concedieri si concedierile care:

— au fost dispuse prin decizii emise n intervalul relevant de 30 de zile, dar au produs efecte in afara acestui interval,
intrucat au intervenit cauze legale care impiedica incetarea raporturilor de munca (in special suspendarea contractului individual
de munca, acordarea preavizului, efectuarea concediului de odihna);

— au fost dispuse ca urmare a aceleiasi hotarari de desfiintare a unor locuri de munca ce a fost pusa in aplicare, insa,

prin concedieri succesive in mai mult de 30 de zile.”

Obligatorie, potrivit dispozitiilor art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica, astazi, 27 aprilie 2015.

VICEPRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
IULIA CRISTINA TARCEA

Magistrat-asistent,
lleana Peligrad
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